
 
 

ARKUSZ METODYCZNY  

PO ZAKOŃCZENIU PANDEMII (EPIDEMII) 

! PO ZAKOŃCZENIU PANDEMII (EPIDEMII) KONIECZNA JEST OCENA 

ZARZĄDZANIA SYTUACJĄ W RAMACH ORGANIZACJI!  

1. ANALIZA I OCENA ROZWIĄZAŃ WEWNĄTRZ ORGANIZACJI 

W przypadku zakończenia pandemii (epidemii) wskazana jest analiza 

poszczególnych działań, wprowadzonych środków / ograniczeń ustalonych w 

organizacji oraz ich ocena. Na podstawie tego procesu można następnie 

zmienić/modyfikować/dodać zapewnienie wybranych działań.   

 

Analiza i ocena powinna skupić się w szczególności na:    

1. Działalność zespołu reagowania kryzysowego w zakresie likwidacji zagrożeń 

epidemiologicznych. 

 

2. Ustalone środki i ograniczenia.  

3. Konieczność stosowania środków ochrony osobistej i dezynfekcji.  

4. Wprowadzone środki i ograniczenia (efektywność).  

5. Środki zapewniające komunikację online.    

6. Środki zapewniające specyficzne (odmienne od normalnej działalności organizacji) 

działania w czasie pandemii (epidemii)  

 

7. Informacje zwrotne od pracowników odpowiedzialnych za konkretne działania    

8. Dokumentację w zakresie planowania i jej zawartość.  

Na podstawie oceny powyższych i innych działań zaleca się włączenie tych ustaleń 

do dokumentacji w zakresie planowania (jeśli nie została przygotowana, zalecamy 

jej przygotowanie) do ewentualnego wykorzystania w przypadku wystąpienia 

dalszego zagrożenia epidemiologicznego.   

 

2. WYKORZYSTANIE DOŚWIADCZEŃ ZWIĄZANYCH Z POSTĘPOWANIEM 

PODCZAS PANDEMII (EPIDEMII) W RAMACH ORGANIZACJI   

Po dokonaniu analizy i oceny (punkt 1.), wskazane jest włączenie ustaleń  

 i doświadczeń szczególnie do:  

 

1. Edukacji i doskonalenia zawodowego w ramach organizacji.  

2. Planowania i realizacji ćwiczeń.   

3. Ustalonego systemu zarządzania kryzysowego w organizacji. W przypadku, gdy 

organizacja zapewnia gotowość do rozwiązywania wydarzeń nadzwyczajnych i 

sytuacji kryzysowych na określonym obszarze, to również do tego systemu.  

 

III. 



 
 

3. MIEJSCE DO DODAWANIA WŁASNYCH REKOMENDACJI I DZIAŁAŃ 

  

 


