Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

za rok 2017

v’ Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
v Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

v’ We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic

v’ W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;

pojedynczy znak mysinika (-).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE GMIN POLSKICH EUROREGIONU PRADZIAD

2. Adres siedziby i dane K3 pOLSKA Wojewodzwo DO SKIE Powial BRUDNICKI
kontaktowe

Gmina  pPRUDNIK U2 KL ASZTORNA i i

Misiscowoé¢ . pRUDNIK Kodpocziowy  48.200 Poczta PRUDNIK Nr telefon 77 4380380
Nrfau 77 4380381 Emal piuro@europradziad.pl | """ www.europradziad.pl

3, Data rejestracji w Krajowym Rejestrze 22 08.2001

Sadowym e

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 16.02.2009

publicznego =

5. Numer REGON 531627328 6. Numer KRS 0000036957




7. Skiad organu

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Radostaw Roszkowski Prezes Zarzadu X tak [] nie

zarzadzajgcego
mg:;nza c\i:pjsaé imiona, | Edward Szupryczyriski Wiceprezes Zarzadu X tak []nie
nazwiska oraz informacje o ] :
funkq-? pefnionej  przez Sabina Nowosielska Wiceprezes Zarzadu tak |:| nie
poszczegdlnych czlonkow ]
organu zarzqdzajgcego) Andrzej Kasiura Skarbnik E tak D nie
Bernard Kubata Sekretarz X tak [J nie
8. Sktad organu imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

kontroli lub nadzoru
organizacji

(Nalezy  wpisaé  imiona,
nazwiska oraz informacje o
funkcji  petnionej  przez
poszczegdinych  cztonkdw
organu kontroli lub nadzoru)

tak [ nie

Mirostaw Aranowicz Przewodniczacy Komisji Rewiz_yjnei

tukasz Jastrzembski Sekretarz

X tak [] nie
Zastepca Przewodniczacego Komisji

Andrzej Pyziak Rewizvine) K tak []nie

9. Cele statutowe
organizacji
(Nalezy opisac cele na
podstawie statutu

| organizacji)

1. Wszechstronna dziatalno$é na rzecz rozwoju polsko-czeskich terenow przygranicznych przede wszystkim w dziedzinach:
1) planowania gospodarki przestrzennej,
2) ochrony $rodowiska naturalnego,
3) rozwoju gospodarczego, handlu i ustug,
4) turystyki, sportu i rekreaciji,
5) transportu i facznosci, w tym rozwoju przejsé¢ granicznych i modemizacji drég,
6) oswiaty, nauki, kultury, sztuki i ochrony zdrowia,
7) kontaktéw migdzyludzkich i wymiany miodziezy,
8) zapobiegania przestgpczosci,
9) wzajemnej pomocy na wypadek katastrof i klesk zywiotowych,
10) odnowy wsi i rolnictwa,
11) innych dziedzin wspéinego zainteresowania.
2. Wspieranie dziatari zmierzajacych do integracji europejskiej.
3. Inicjowanie powstawania i wspieranie dziatalnosci organizacji pozarzadowych, zwlaszcza tych o celach zbieznych z celami
Stowarzyszenia i podnoszenie ich zdolnosci do absorbcji $rodkéw pomocowych.
. Promocja Euroregionu Pradziad (w tym m.in. samorzadow lokalnych, organizacji i firm z jego terenu).
. Udziat w strukturach opiniujacych projekty i zarzadzajacych programami w ramach pomacy finansowej Unii Europejskiej.

10. Sposéb realizacji

celéw statutowych
(Nalezy opisac sposéb
realizacji celow statutowych
organizacji na podstawie
statutu organizacji)

1.1. Opis gtéwnych
dziatant podjetych przez
organizacje

| Przedmiot dziatalnosci jest rea Lzony p rzez:

Organizowanie i udziat w organizacji imprez gospodarczych, kulturalnych, turystycznych i sportowych oraz sympozjow,

seminariéw, konferencji itp. stuzacych realizacji celow Stowarzyszenia.

Wspbldziatanie z wiadzami i instytucjami odpowiedzialnymi za wdrazanie funduszy pomocowych oraz innymi
organizacjami zainteresowanymi dziatalnoscia Stowarzyszenia.

4. Wspéiprace z pokrewnymi stowarzyszeniami krajowymi i zagranicznymi.

5 W ie i rozprowadzanie materialow promocyijn ch.

4
5
1. Wspieranie dziatar gmin i powiatéw oraz os6b prawnych i fizycznych, ktére odpowiadajg celom Stowarzyszenia.
2
3

wszechstronna dziatalnoéé¢ niedochodowa na rzecz rozwoju polsko-czeskich terenéw przygranicznych w dziedzinach planowania
gospodarki przestrzennej, ochrony srodowiska naturalnego, rozwoju gospodarczego, handlu i ustug, turystyki, sportu i rekreaciji,
transportu i tacznoéci, w tym modernizacji drog, oswiaty, nauki, kultury, sztuki i ochrony zdrowia, kontaktow miedzyludzkich i wymiany
miodziezy, zapobiegania przestepczosci, wzajemnej pomocy na wypadek katastrof i klgsk zywiolowych, odnowy wsi i rolnictwa, innych
niz wiw dziedziny wspélnego zainteresowania; inicjowanie powstawania i wspieranie dziatalno$ci organizacji pozarzadowych,

zwlaszcza tych o celach zbieznych z celami Stowarzyszenia i podnoszenie ich zdolnosci do absorpcji $rodkéw pomocowych; promocja
Euroregionu Pradziad (w tym m.in. samorzadéw lokalnych, organizacii z jego terenu); udzial w strukturach opiniujacych projekty i
zarzadzajacych programami w ramach pomocy finansowej Unii Europejskie;.

Realizacja celu poprzez: wspieranie dzialari gmin i powiatow oraz innych instytucji gléwnie za posrednictwem Funduszu

Mikroprojektéw, wspolprace z pokrewnymi stowarzyszeniami krajowymi i zagranicznymi, wspoldziatanie z wiadzami i instytucjami
odpowiedzialnymi za wdrazanie funduszy pomocowych oraz innymi organizacjami zainteresowanymi dziatalnoscig Stowarzyszenia oraz
wydawanie i rozprowadzanie materiatow promocyjnych.

Fundusz Mikroprojektéw stanowi element Programu Wspélpracy Transgranicznej Republika Czeska-Polska.

Okres realizacji projektu: od 01.01.2016 roku do 30.06.2023 roku.
Wartoéé catkowita projektu 11 371 755,00 euro w podziale na 6
stronie.

Wartos¢ dofinansowania z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (EFRR): 9 665 990 euro w podziale na 5 830 000 euro na
polskiej stronie i 3 835 990 euro na czeskiej stronie.

Wartoéé érodkow przeznaczonych na dofinansowanie z EFRR mikroprojektéw odbiorcow koricowych: 7 977 000 euro (w podziale na
4 994 000 euro na polska strone i 3 222 142 euro na czeska strong.

FM jest specyficznym instrumentem wykorzystywanym do finansowania mniejszych projektéw w zakresie opracowania i promowania
wspbipracy pomiedzy spoleczno$ciami po obydwu stronach granicy w celu wspblnej poprawy sfery kulturainej, edukacyjnej, spolecznej

i gospodarczej. Bliska wspoipraca pomigdzy ludzmi mieszkajacymi w regionie przygranicznym (np.: wymiana kulturaina i sportowa)
pogtebia stosunki miedzysasiedzkie. Fundusz Mikroprojektow stanowi elastyczny instrument do realizacji w Programie najmniejszych
projektéw. Jest ukierunkowany zaréwno na projekty nieinwestycyjne, jak i na niewielkie inwestycyjne.

858 824,00 euro na polskiej stronie 4 512 931,00 euro na czeskiej




1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji)

2.1. Liczba odbiorcéw dziatar organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie sprawozdawczym,

w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

I:l gmina

Osoby fizyczne

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

X] wojewédztwo

[ kilka gmin [ kilka wojewddztw
[] powiat [] caty kraj
[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

Osoby prawne 6

2.2. Informacje na temat innych (niz wymienionych w pkt 2.1)
odbiorcéw, na rzecz ktérych organizacja dziatata (Np. zwierzeta

zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnoéé nieodptatna pozytku publicznego

X tak
I nie

—

3.2. Nalezy podad informacje na temat przedmiotu
dziatalnosci nieodplatnej organizacji w okresie
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer/y dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z péin. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja
prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej,
nalezy poda¢ informacje na temat trzech gtéwnych
rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw),
zaczynajqc od gléwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer
Kodu (PKD)

Dziatalnosé
wspomagajaca rozwoj
wspolnot i spotecznosci
lokalnych

wszechstronng dziatalnosé niedochodowg na rzecz rozwoju
polsko-czeskich terenéw  przygranicznych  w dziedzinach
planowania gospodarki przestrzennej, ochrony  Srodowiska
naturalnego, rozwoju gospodarczego, handlu i uslug, turystyki,
sportu i rekreacji, transportu i facznosci, w tym modernizacji drog,
oéwiaty, nauki, kultury, sztuki i ochrony zdrowia, kontaktow
miedzyludzkich i wymiany  miodziezy, zapobiegania
przestepczoéci, wzajemnej pomocy na wypadek katastrof i klgsk
zywiolowych, odnowy wsi i rolnictwa, innych niz wiw dziedziny
wspéinego zainteresowania; inicjowanie powstawania | wspieranie
dziatalnosci organizacji pozarzadowych, zwlaszcza tych o celach
zbieznych z celami Stowarzyszenia i podnoszenie ich zdolnosci
do absorpcji érodkéw pomocowych; promocja Euroregionu
Pradziad (w tym m.in. samorzadow lokalnych, organizacl z jego
terenu); udzial wstrukturach  opiniujacych projekty i
zarzadzajacych programami w ramach pomocy finansowej Unii
Europejskiej.

94-99-Z

Dziatalnie na rzecz
integracji europejskiej
oraz rozwijanie
kontaktéw wspotpracy
migdzy spotecznosciami

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

wspieranie dziatan gmin | powiatow oraz innych instytucii gléwnie
za posrednictwem  Funduszu Mikroprojektéw  Programu
Operacyjnego Wspbipracy Transgranicznej Republika Czeska -
Rzeczpospolita Polska 2007-2013, wspdipraca z pokrewnymi
stowarzyszeniami krajowymi i zagranicznymi, wspiidzialanie z
wladzami i instytucjami odpowiedzialnymi za wdrazanie funduszy
pomocowych oraz innymi organizacjami zainteresowanymi
dziatainoscig Stowarzyszenia oraz wydawanie i rozprowadzanie

inych zwiazanych z dzialalnoci

nie

94-99-Z

4.2. Nalezy podad informacje na temat przedmiotu
dziotalnosci odptatnej organizacji w okresie
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer/y dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy
2 dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja
prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy
podad informacje na temat trzech giéwnych rodzajéw

dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu (PKD)

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

X nie




5.2. Naledy podad informacje na temat przedmiotu Numer kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tef
dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze kodu/éw - -
PKD 2007 odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli

organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci
gospodarczej, nalezy podac informacje na temat trzech

gltéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3
kodow), zaczynajqc od gtéwnego preedmiotu déiatalnosc]

1 i - e

1.1. taczna kwota przychodéw organizacji ogdtem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

1 156 898,76 zt

e

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1 156 884,74zt

?)Przychody z dziatalnoéci odptatnej pozytku publicznego - 5
| ¢) Przychody z dziatalnoéci gospodarczej -,
‘d) Przychody finansowe 14,02zt
e) Pozostate przychody - i
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych 22.90 zt

2.2. Ze #rédet publicznych ogotem:

1 156 861,84 zt

a) ze érodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

727 128,82 zt

3.. Stan érodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych na pierwszy dzieri roku
| sprawozdawczego

::m: b) ze $rodkéw budzetu paristwa 85 544,57zt
c) ze érodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 344 188 45zt

d) ze sSrodkéw paﬁStwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze #rédet prywatnych ogétem: 0,00 zt
a) ze skladek cztonkowskich 0,00 zt

b)z darowizn od oséb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od oséb prawnych 0,00 zt

tym:  d) z ofiarnoséci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
: e) ze spadkéw, zapisow | 0,00 zi

f) z wptywéw z majatku (w szczegolnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0,00 zt

2.4. Z innych zrédet 14,02 zt

i

22,90 z

3.2. Wysokoé¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej w okresie
sprawozdawczym ogétem

22,90 z

szczegbinosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano $rodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie sprawozdawczym (w

1 wszechstronng dziatalno$é niedochodowa na rzecz rozwoju polsko-czeskich terenéw przygranicznych w dziedzinach planowania
gospodarki przestrzennej, ochrony srodowiska naturalnego, rozwoju gospodarczego, handlu i ustug, turystyki

22,90 zt

podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od o0séb fizycznych, wskazane przez podatnikow podatku
dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwigcej érodkéw pochodzacych z 1%

1

0,00 zt




4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 891 389,72zt 22,90 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 593 864,87zt 22,90 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 z 0,00 =zt
¢) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej : 0,00 zt
d) koszty finansowe - 71 293,62 zt
e) koszty administracyjne : 226 231,23zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 z 0,00 =z

0,00 =zt

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego - . ' 563 019,87 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego _ _ - oz

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej ' ' 5
| w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalno$é pozytku publicznego - oz

Xz podatku dochodowego od 0séb prawnych
B4 z podatku od nieruchomo$ci

[ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
[ z podatku od towaréw i usfug

[ z optaty skarbowej

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [[] z optat sgdowych

z innych zwolnie -> jakich’
[ z innych zwolnieri jakich?

[ nie korzysta
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnodci nieodpfatnej pozytku [ tak
publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i _
telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z p6Zn. zm.) ' X nie
_ : [0 wiasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach prawa O uzytkowanie wieczyste
wiasnoéci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu Skarbu Paristwa | najem
lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarfa na preferencyjnych warunkach| ] yzytkowanie
z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub uzyczenia i .

e 2 : . . O uzyczenie
przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci nastgpujace prawo:
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [0 dzierzawa

O nie korzystala

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat 8 0so6b
lub czesé etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)




1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w poszczegdinych miesiqcach 7 1 etatow
w okresie sprawozdaweczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do *
siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik wpisa¢ z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

i

X tak

2.1. Organizacja posiada czfonkow

[ nie

10 osdéb

0  osob fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dziefi roku sprawozdawczego

3. Wolont: i S

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczert wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wm'ontariacié, wolontariuszami sq osoby fizyczne, ktdre

45  0s0b prawnych

tak

ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z organizacjq, E nie

cztonkowie, pracownicy, osoby $wiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30 dni

(Kazdy wolontariusz powinien byé liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w okresie —o0sob
sprawozdawczym i czasu pracy) .
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie umowy -
x cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
m : e 2
b) inne osoby - 0s6b
3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w okresie —0s6b
sprawozdawczym)
W a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby éwiadczace ustugi na podstawie umowy B
tym: cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
b) inne osoby — o0séb
3.4, Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6 miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w okresie — 0s06b
sprawozdawczym)
W a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby éwiadczace ustugi na podstawie umowy o
tym: cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
b) inne osoby — 0sob
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 542 138,57zt

a) z tytutu umoéw o prace

500 872,57zt

— wynagrodzenie zasadnicze

432 281,41 zt

xm: — nagrody 27 756,70 zt
— premie 32 455,06 zt

—inne swiadczenia 8 379,40 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 41 266,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzeri wyptaconych przez organizacjg pracownikom oraz osobom $wiadczacym ustugi na
podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig pozytku publicznego

395 879,47zt

e a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoécig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

395 879,47zt




ﬁaczna kwota wynagrodzeri wyptaconych przez organizacjg pracownikom oraz osobom $wiadczacym ustugi na
podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia gospodarcza oggianizacji

0,00 zt

4. Wysokoé¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu zarzadzajgcego
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
Aby okresli¢ przecietne miesigczne wynagrodzenie naolezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyplacone w ciqgu roku
sprawozdawczego (wliczajqc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne); 2. podzielic
zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

0,00 zt

5. Wysoko$¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu kontroli lub

nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne éwiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych, niz organu
zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i

inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

7. Wysoko$¢ przecietnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne éwiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

4 375,08 zt

8. Wysoko$¢ najwyzszego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu zarzadzajgcego,
wliczajac wynggiodzenie zasadnicze, nagr_r.:dy, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysoko$¢é najwyzszego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu kontroli lub
nadzoruy, wiliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysoko$¢é najwyizszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych, niz organu
zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne éwiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysoko$¢ najwyzszego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracowni kom organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne éwiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego osobom
éwiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12792,48z

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Moina podzielié sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami| \y b nicie inne $wiadczenia uwzgledniono $wiadczenie urlopowe

dotyczqcymi poziomu lub konstrukeji wynagrodzenn w organizacji,

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

2. Wysokoé¢ udzielonych pozyczek pienigznych

3, Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienigznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu [tak
terytorialnego ] nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gléwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp. Niswa sadanis Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota dotacji

1 - - -

Xtak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy
administracji rzadowej lub pafistwowe fundusze celowe [ nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gidwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotad]| Kwota dotacji
Wspétfinansowanie Dotacja celowa z budzetu parstwa na : .
1 projektu” Fundusz wspotfinansowanie projektu Wolewids Opolskl 108 511,884




Mikroprojektéw w realizowanego w ramach INTERREG
Euroregionie Pradziad” VA

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zaméwieri i kwot otrzymanych na ich realizacjg

Lp. Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1 - -

1. Wykaz spotek, wktérych organizacja posiada co najmniej 20% udzlaiéw lub akq: w kapuale zakiadowym lubco najmniej 20% ogolnej '
liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki - o

' : - 1 o udziatéw ub %'uéiziié{u W 0] '6Inej'
Lp. Nazwa sptki Siedziba spotki . akaji w e
. ; : _ - liczbie gtosow
- kapitale ;

1 - - -% -%
2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1 =
3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym
Lp. - Organ kontrolujgcy ; Liczba kontroli

1 Opolski Urzad Wojewddzki 1

4 Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy zdnia 29 l:]tak
wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub rozporzadzenia
‘Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiazku badania sprawozdan finansowych X nie
‘organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisaé w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja cheiataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Radostaw Roszkowski «2
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